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Východiská a predpoklady 

 

Správa je vypracovaná v zmysle: 

1. Vyhlášky MŠ SR 435/2020 o štruktúre a obsahu správ výchovno-vzdelávacej činnosti, 

jej výsledkoch a podmienkach škôl a školských zariadení. 

 

Základné identifikačné údaje o škola 

 

Názov školy Materská škola Brezany 122 

 

Adresa školy Materská škola Brezany 122, 010 04 

Telefón +421415662658 

 

Internetová adresa školy https://www.obecbrezany.sk/pages/materska-

skola-brezany 

Elektronická adresa školy msbrezany@gmail.com  

Zriaďovateľ Obec Brezany 

Telefón zriaďovateľa 0911 370 831 

 

Elektronická adresa zriaďovateľa obecbrezany@obecbrezany.sk  

                                                                        

Údaje o počte zamestnancov a plnení kvalifikačného predpokladu 

zamestnancov školy 

 

Pedagogický zamestnanci spĺňajú kvalifikačné predpoklady: úplné stredoškolské odborné 

vzdelanie a vysokoškolské vzdelanie 1. stupňa, riaditeľka l. atestácia, funkčné vzdelávanie 

 

Počet zamestnancov školy: 3 

Počet pedagogických zamestnancov: 2 

Počet nepedagogických zamestnancov: 1 

 

Mená zamestnancov školy: 

Bc. Zuzana Adamčíková...............................riaditeľka školy 

Lujza Badurová.............................................triedna učiteľka 

Dana Varadová.............................................prevádzková zamestnankyňa 
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Údaje o ďalšom vzdelávaní zamestnancov školy: 

Vo vzdelávaní sme sa v tomto roku zamerali na individuálne vzdelávanie, absolvovali sme 

niekoľko webinárov a online prednášok. Riaditeľka MŠ absolvovala rozširujúce moduly 

funkčného vzdelávania v rozsahu 70 hodín.  

Podrobné rozpracovanie vzdelávania pedagogických zamestnancov obsahuje Plán profesijného 

rozvoja podľa novej legislatívy. 

Údaje o počte detí v škole: 

Počet detí 

1 heterogénna trieda 3-6 ročných 20 

Počet 3-4 ročných detí 11 

Počet 4-5 ročných detí 6 

Počet 5-6 ročných detí 3 

Počet detí odchádzajúcich do ZŠ 3 

Počet detí s pokračovaní PPV 0 

Forma vzdelávania Celodenná  

 

Dochádzka detí do materskej školy 

Dochádzka detí do zariadenia bola pomerne pravidelná. Materskú školu navštevovali všetky 

prihlásené deti, bez nutnosti prerušenia dochádzky.  Počas jesenných mesiacov sme dbali na 

doliečenie detí a zabráneniu prenosu infekcií a chorôb. Napriek  hygienickým opatreniam bolo 

riziko prenosu chorôb zvýšené a v mesiacoch november a december bola dochádzka detí do 

MŠ podpriemerná.  

Údaje o priestorových a materiálno-technických podmienkach školy 

Budova 

    Materská škola v Brezanoch, je jedinou výchovno-vzdelávacou inštitúciou v obci. Sídli 

v samostatnej budove v centre obce, jej kapacita je jednotriedna. Budova MŠ má viac ako 60 

rokov. Pôvodne bola základnou školou, neskôr slúžila ako materská škola.  

Priestory 

    Materská škola má jednu priestrannú triedu-herňu, ktorá je dostatočne veľká, svetlá, plne 

zariadená novým nábytkom, ktorý spĺňa všetky bezpečnostné a hygienické požiadavky. Počas 

celého školského roka sme sa venovali skrášľovaniu a úpravám priestorov MŠ, priebežne 

dopĺňame aj didaktické vybavenie. Tieto priestory nám umožňovali realizovať s deťmi 

skupinové, a frontálne činnosti i telovýchovné aktivity, keďže škola nemá telocvičňu.  

Areál materskej školy je priestranný, ponúka možnosť realizovať sa v športových, pohybových 

i poznávacích aktivitách, aj keď v priebehu školského roka sme museli prijať opatrenia 

a zabezpečiť veľa činností mimo školského dvora, keďže prebiehala výstavba novej budovy 

materskej škole, práve v areáli pôvodnej. 



Didaktické pomôcky 

    Školská knižnica je dostatočne vybavená odbornou a detskou literatúrou, priebežne ju 

dopĺňame o nové tituly, ktoré sme využívali pri individuálnom vzdelávaní aj plánovaní 

výchovno-vzdelávacích činností. Dostatok detskej literatúry nám napomáhal rozvíjať 

predčitateľskú gramotnosť, rozvíjať informačné kompetencie u detí a napĺňať ciele súvisiace 

s rozvíjaním komunikačných kompetencií u detí. 

Vybavenie učebnými pomôckami a hračkami je dostatočné, pravidelne sme ho dopĺňali. Na 

vynikajúcej úrovni je aj vybavenie didaktickou technikou- máme počítač, notebook, dve 

tlačiarne, fotoaparát, digitálne hračky, interaktívnu tabuľu a dostatočné internetové pripojenie, 

ktoré nám umožňuje využívať rôzne edukačné programy pre deti a rozvíjať tak IKT 

kompetencie. 

 

Prevádzka 

Od 07:00 hod. do 16:00 hod. Poskytujeme celodennú starostlivosť deťom od 3-6 rokov a deťom 

s pokračovaním plnenia povinnej školskej dochádzky. Ponúkame aj možnosť poldenného 

pobytu.   

 

Účasť na projektoch 

    V uplynulom roku sa materská škola zapojila do celoslovenského enviromentálneho projektu 

zameraného na zber kuchynského oleja, získali sme propagačný a triediaci materiál. Ďalej sme 

sa ako škola zapojili do výzvy „Ponožkový október“, zbierali sme ponožky pre ľudí bez domova 

a do výzvy „ Koľko lásky sa zmestí do krabice od topánok“- spoločne s rodičmi sme vytvárali 

vianočné krabičky a odovzdali ich seniorom v domove dôchodcov.  

 

Údaje o poradných orgánoch riaditeľky  

1. Pedagogická rada MŠ 

2. Rodičovské združenie pri MŠ Brezany 

3. Rada školy 

Pedagogická rada zasadala podľa určeného plánu , ale realizovali sme aj priebežné porady 

podľa potrieb a kooperácie výchovno- vzdelávacieho procesu. V pedagogickej rade sme 

schvaľovali plán práce, riešili plánované koncepčné otázky výchovy a vzdelávania 

a konzultovali pedagogickú diagnostiku detí, vytvárali nový školský vzdelávací program. 

 

Rodičovské združenie 

    Povereným členom rady školy za rodičov bola Bc. Alžbeta Šupejová.  Združenia sa konali 

podľa plánu, zápisnice zapisovali rodičia a sú založené v agende školy. Často sme 

komunikovali aj mailovou formou. Otázky rodičov sme riešili aj v skupine na sociálnej sieti.  

 



Rada školy 

    Zasadnutia rady školy boli naplánované na september a marec, v septembri prebehlo však 

iba elektronickou formou, prerokoval sa Školský poriadok a jeho dodatky a zvolil sa nový člen 

za rodičov.  

Zloženie rady školy 

Predseda rady školy  Lujza Badurová 

Člen rady školy Bc. Alžbeta Šupejová ( delegovaná za rodičov) 

Člen rady školy Ing. Ľubomír Chodelka ( delegovaný za obec) 

Člen rady školy Juraj Kadík (delegovaný za obec) 

Člen rady školy Dana Varadová ( delegovaná za neped.zamestnancov) 
 

 

Údaje o aktivitách podľa Plánu práce a prezentácii školy na verejnosti 

     Počas roka sme realizovali tradičné aj nové aktivity, viaceré v spolupráci s rodičmi. 

Informácie o akciách boli zverejnené na nástenke školy, webovej stránke školy, ako aj 

v miestnom rozhlase. Na podujatiach bola vysoká účasť rodičov i verejnosti, čomu sa tešíme 

a v práci nás to posúva a motivuje.  

Svoju činnosť škola prezentovala na kultúrno-spoločenských akciách v obci, aj na akciách pre 

rodičov. Spolupráca so základnou školou Hôrky sa realizovala podľa plánu spolupráce. 

Počas spoločných aktivít s rodičmi sme sa snažili ich vtiahnuť do diania v škole a do spolupráce 

v prospech detí. Organizovali sme zážitkové podujatia neformálneho charakteru s cieľom lepšie  

sa vzájomne poznávať a vytvárať možnosti na spoločné zážitky detí, rodičov a učiteliek. 

V uplynulom roku sme v rámci Dňa úcty k starším zorganizovali aj otvorenú hodinku pre 

starých rodičov v MŠ. Všetky aktivity sú zdokumentované a zaznamenané formou zápisníc, 

produktov alebo fotografií.  

 

Realizované aktivity a činnosti 

Turistické vychádzky po okolí obce, tvorivé dielne v spolupráci s rodičmi, Vianočná besiedka 

a Mikulášska tržnica, rôzne divadelné predstavenia v MŠ, karneval, návšteva knižnice, 

otvorená hodina s predškolákmi v ZŠ, výlet do mesta Žilina, škôlkarská olympiáda v obci 

Hôrky, posedenie ku Dňu matiek, vystúpenie na obecných hodoch, rozlúčka s predškolákmi 

spojená  a posedením s rodičmi. 

 

Hodnotenie výchovy a vzdelávania za školský rok 2024/2025 

     Východiskom pre tvorbu Školského vzdelávacieho programu sú všeobecné ciele uvedené 

v ŠtVP pre predprimárne vzdelávanie v materských školách. Učebné osnovy sú rozpracované 

do obsahových celkov, ktoré na seba plynule nadväzujú a dopĺňajú sa. Témy obsahových 

celkov sú rozdelené do týždenných plánov, ktoré majú začlenené jednotlivé výkonové 

štandardy, pričom  prihliadame na heterogénne zloženie detí v triede a ich individuálnu úroveň. 

Školský vzdelávací program je zameraný na prosociálnu a enviromentálnu výchovu a všetky 

činnosti a aktivity sú tomu prispôsobené. Výchovno-vzdelávacie činnosti sme realizovali ako 

samostatné organizačné formy, no i v priebehu hier a hrových činností i v rámci pobytu vonku. 

Uplatňovali sme frontálne, skupinové a individuálne formy práce, začleňovali tradičné aj nové 



stratégie výchovno-vzdelávacích činností. Vo vzdelávacom procese sme často používali 

interaktívnu tabuľu a rôzne didaktické, vzdelávacie programy a licencie čím sme rozvíjali u detí 

prácu s IKT. 

 

Výsledky vo výchove a vzdelávaní- SWOT analýza 

Príprava 5-6 ročných detí na vstup do ZŠ 

• Zaškolené boli 3 deti  

• Vo vzdelávacom procese sme rozvíjali prácu s IKT 

• Pravidelne sme konzultovali otázky porúch reči, deti navštevovali logopedickú 

poradňu 

• Individuálne sme konzultovali s rodičmi otázky školskej zrelosti i osvojovanie 

kľúčových kompetencií, ktoré dieťa v materskej škole získava ako elementárne 

základy v oblasti : -     komunikačných kompetencií 

- matematických kompetencií a kompetencií v oblasti vedy a techniky 

- digitálnych kompetencií 

- kompetencií učiť sa, riešiť problémy, tvorivo a kriticky myslieť 

- sociálnych a personálnych kompetencií 

- občianskych kompetencií 

- pracovných kompetencií 

Počas roka sa nám podarilo vytvárať priaznivé podmienky aj pozitívnu sociálno-emocionálnu 

klímu. Zároveň sme vytvorili podnetné prostredie na rozvoj osobnosti, obsah vzdelávania sme 

diferencovali podľa vekových aj individuálnych požiadaviek detí.  

Cieľ určený v koncepčnom zámere sa nám darí plniť na vysokej úrovni, vždy podľa 

schopností s rešpektovaním individuality osobnosti a vlastného tempa dieťaťa. 

SWOT ANALÝZA: 

Silné stránky Slabé stránky 

 

PEDAGOGICKÁ OBLASŤ 

 

Využívaním metódy raného kruhu sa deti učia 

vzájomne sa počúvať, hodnotiť svoje správanie 

a rozvíjať vzájomné vzťahy 

Učitelia kladú dôraz na zážitkové učenie, 

realizujú pokusy a experimenty 

Kooperácia starších detí s mladšími prispieva 

k ich rozvoju 

Pozitívny prístup učiteliek k deťom podporujúci  

individualitu dieťaťa 

 

Obmedzenie VVČ v dôsledku opatrení kvôli 

mimoriadnej situácii (obmedzený vstup do 

divadla a pod.)  

Narúšanie vzdelávania starších detí mladšími  

Chýbajúce vzdelávanie a podmienky pre deti so 

ŠVVP 



Pomocou integrovaného tematického 

vzdelávania deti získavajú komlexné poznatky 

a skúsenosti 

Škola má úzku spoluprácu s pedagógmi ZŠ 

 

PERSONÁLNA OBLASŤ 

Škola má kvalifikovaných a kreatívnych 

pedagógov, ktorí majú záujem o vlastné 

vzdelávanie a sebarozvoj 

Súdržný kolektív a pozitívna klíma na pracovisku 

V prípade dlhodobého výpadku pedagogického 

zamestnanca alebo dlhodobej PN škola nemá 

zabezpečené zastupovanie 

 

 

RIADENIE ŠKOLY 

Dobrá spolupráca so zriaďovateľom školy 

Podpora profesijného rozvoja zamestnancov 

Demokratické vedenie školy  

Všeobecný prehľad v oblasti riadenia a platnej 

legislatívy 

Pomoc a podpora zamestnancov aj v osobnom 

živote, čo prispieva k pozitívnej klíme na 

pracovisku 

Spolupráca s riaditeľmi z okolitých spádových 

škôl 

Časté zmeny legislatívy 

Obmedzené finančné zdroje z dôvodu 

normatívneho financovania- výška príspevku 

závisí od počtu detí navštevujúcich MŠ 

 

 

 

PODMIENKY 

Kvalitné materiálne vybavenie a bohatá knižnica 

Zrekonštruovaný interiér- navýšenie kapacity  

Celkový vzhľad školy, úprava budovy 

Podnetná a estetická výzdoby priestorov a triedy 

Slabé vybavenie školského dvora hernými 

prvkami 

Horšia dostupnosť do divadla alebo galérie, 

knižnice z dôvodu nutnosti dochádzať 

 

ŠKOLA A VEREJNOSŤ 

Prezentácia školy širšej verejnosti  

Výborná spolupráca s rodičmi- brigády, tvorivé 

dielne, posedenia 

Dobrá spolupráca s OcÚ , ZŠ a CPPP a P 

Dobré meno školy 

Chýbajúca aplikácia edupage pre jednoduchšiu 

komunikáciu s rodičmi 

Neobjektívnosť niektorých rodičov v oblasti 

výchovy a vzdelávania 

Absentujúca spolupráca s logopedickou 

ambulanciu 



Spolupráca a spoločné aktivity aj s deťmi 

z okolitých materských škôl 

Nízky záujem rodičov o netradičné formy 

spolupráce ( vzdelávanie rodičov, workshopy, 

webináre,  školenia, osveta v oblasti výchovy) 

 

Výsledky inšpekčnej činnosti 

V školskom roku 2024/2025 v MŠ nebola vykonaná inšpekčná kontrola. 

 


